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Développer et animer des partenariats Réf. 03-EG-02

Présentation

Dans un contexte en perpétuelle évolution, le secteur médico-social doit s'adapter aux nouvelles régulations et aux
attentes changeantes des usagers. Cette formation est congue pour accompagner les professionnels dans la
compréhension et la mise en ceuvre des transformations nécessaires pour optimiser leur pratique et renforcer leur
travail en partenariat et en réseau. Ensemble, batissons un avenir ou la collaboration et I'innovation sont au coeur
des services offerts aux usagers.

Objectifs

e Comprendre les évolutions réglementaires et législatives dans le secteur médico-social.

e Acquérir des connaissances théoriques et pratiques sur le partenariat et le travail en réseau.

e Identifier les opportunités et les défis du travail en partenariat et en réseau sur un territoire donné.

e Développer des modalités de travail collaboratif et renforcer la synergie entre les partenaires.

e Analyser les transformations des attentes des usagers pour mieux y répondre.

e Explorer les perspectives de développement des réseaux de travail et des projets partagés.

e Donner du sens aux nouvelles pratiques professionnelles pour une meilleure appropriation.

e Transformer les demandes sociales en opportunités de développement des compétences et d'amélioration des
pratiques professionnelles.

® L .
2. Public visé (D) Durée
Tout professionnel du secteur sanitaire, 3 jours
médico-social et social.
Prérequis
Pas de prérequis nécessaires
Programme
Adapter sa posture professionnelle dans un contexte Coordonner efficacement le réseau
réglementaire et législatif identifié ¢ Le projet comme démarche d’appropriation des
e Les évolutions reglementaires et législatives en vigueur. nouvelles postures professionnelles et d’engagement
e D’une logique de service a une logique de prestations. éthique.
¢ De la prise en charge a I'accompagnement. * Le projet comme matrice d’'une co-construction
* La complexité des parcours de vie a prendre en compte. interdisciplinaire et Multidimensionnelle.
¢ La définition du nouveau périmetre institutionnel. e 'exercice de la responsabilité (actions,
communication, rendre compte).
L’institution a I’épreuve du parcours de vie de I'usager e La justification de la prestation rendue : I'exercice de
e Le principe de la participation de I'usager a son projet. I’écrit, une compétence professionnelle incontournable.

¢ La continuité de I'accompagnement socio-éducatif.

* Nouvelle forme d’accompagnement : comment exister ?
¢ La prise en compte des missions des partenaires
mobilisés dans la formalisation de sa posture
professionnelle.
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Intervenant

Professionnel métier, consultant, psychologue

Méthodes pédagogiques

Notre approche se concentre sur une pédagogie active et réflexive, plagant le participant au centre de la formation.
Nous privilégions une dynamique de groupe en utilisant des méthodes variées. L'expérience professionnelle de
chacun est exploitée pour faciliter I'application des connaissances dans les situations de travail.

Modalités d’évaluation des acquis

A la fin de la formation les acquis des participants sont évalués a I'aide de divers outils tels que : quiz, études de cas,
mise en situation.

Accessibilité handicap

ARABESQUE demande a étre informé sur les situations de handicap des stagiaires afin d’adapter les modalités
pédagogiques aux objectifs de la formation, et de prendre en compte les moyens de compensation du handicap.

€ Tarif 2.5 Effectif
INTRA. Nous consulter INTRA. Entre 8 et 12 personnes au maximum
INTER. 350€/jour INTER. Entre 7 et 12 personnes au maximum
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